




Promuovere 

opportunità 

di lavoro 

inclusive ed 

egualitarie 

nel settore 

verde.



NEET

Persone con difficoltà

socio-economiche

Persone disoccupate di 

lungo periodo

Persone con background

migratorio



Selezione delle professioni e delle figure imprenditoriali richieste dai vari mercati

Selezione delle competenze chiavi nell’ambito della sostenibilità, del digitale e 
dell’imprenditorialità 

Progettazione dei contenuti didattici per i corsi sull'occupazione e 
l'imprenditorialità

Formazione a 480 persone

Agosto 2023-Marzo 2024

Agosto 2023 – Marzo 
2024

Marzo 2024 –Diciembre 
2024

Gennaio – Maggio 2025



Migliorare in modo innovativo l'offerta di

formazione professionale partendo da

un'analisi approfondita della sfida, dei bisogni

e delle opportunità del settore per

l'occupazione e l'imprenditorialità, per poi

ideare e sperimentare una serie di moduli

formativi certificati con micro-credenziali per

gruppi a rischio di esclusione sociale.





Installatore di pannelli 

solari fotovoltaici
Manutentore delle 

aree verdi 1 2
Operatore della fattoria 

didattica3 4
Consulente 

energetico 



Nature based Solutions 

per costruzioni 

sostenibili

Imprenditorialità 

forestale 

sostenibile 1 2
Imprenditorialità per 

un’agricoltura più 

sostenibile3 4
Manager delle 

Comunità 

Energetiche 

rinnovabili 



Integrazione di competenze chiavi del GreenComp, 

DigComp ed EntreComp

Rilascio di micro-credenziali

Programmi di formazione con approvazione del 

Rettore del Universidad Politecnica de Madrid
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